
Betreft: Vacatures OndersteuningsPlanRaad (OPR) 

   
Beste leerkrachten en ouders van SWV Midden-Limburg,           
           
 
 
 
Momenteel is er in de OndersteuningsPlanRaad (hierna OPR) van ons samenwerkingsverband (SWV) 
ruimte voor nieuwe leden, zowel vanuit de personeelsgeleding als de oudergeleding. 
De OPR is op zoek naar een gemotiveerd lid dat zich beschikbaar wil stellen voor deze vacature. 
 
De OPR is de bij wet verplichte medezeggenschapsraad van het SWV. In de OPR zijn ouders en 
personeelsleden vertegenwoordigd van scholen uit het SWV Midden-Limburg. 
Leden van de OPR hoeven geen lid te zijn van de MR. Wel moeten ze werkzaam zijn op een school 
binnen het SWV of ouder zijn van een kind op een van de scholen van het SWV. 
Voor meer informatie over het SWV kunt u terecht op de website www.swpo3102ml.nl. 
 
De OPR heeft een belangrijke rol binnen het SWV. Bij veel beslissingen die het bestuur moet nemen 
wordt de OPR betrokken. Dit kan gaan om informatievoorziening, vragen om advies of het geven van 
instemming. De OPR heeft instemmingsbevoegdheid ten aanzien van het ondersteuningsplan van 
het Samenwerkingsverband. 
Het ondersteuningsplan is een meerjarenbeleidsplan en wordt elke vier jaar vastgesteld. Het plan 
beschrijft de organisatie en de afspraken die we maken om te voldoen aan onze zorgplicht en om 
een dekkend onderwijsaanbod voor ondersteuning te realiseren. Het uiteindelijke doel van het plan 
is passend onderwijs voor alle leerlingen in onze regio. 
 
Vanuit de directeur-bestuurder wordt een grote waarde toegekend aan de OPR. Naast een partner 
op tal van zaken op het gebied van beleid is de rol van klankbord enorm waardevol. Hiermee is de 
OPR een essentieel orgaan om afstemming tussen beleid en werkvloer te bewerkstelligen, maar ook 
om ouders te betrekken bij hetgeen waar we het samen voor doen: de ontwikkeling van kinderen. 
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